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Prot. n.11523 Del 26.05.2022

AREA ECONOMICO-FINANZIARIA

OGGETTO:

importi dell’anno 2016

11 sottoscritto DANIELE GAUDINI responsabile del Servizio Personale attesta che:

Attestazione del rispetto del contenimento del fondo anno 2022 negli

a) ai sensi dell’art. 23, ¢. 2, D.Lgs. n. 75/2017 (decreto “Madia”) , il totale del fondo delle risorse
decentrate dell’anno 2022 (comprensivo di risorse stabili e di risorse variabili) non ¢ superiore al

fondo determinato per I’anno 2016.

2022 2016
totale del fondo delle risorse | 147.060,73 146.356,00
decentrate
Riduzione per superamento | -704,73
limite 2016
Fondo decentrato 146.356,00 146.356,00
Fondo lavoro straordinario 6.261,00 6.654,93
Totale 152.617,00 153.010,93

b) gli incrementi previsti sul fondo delle risorse decentrate dell’anno 2022 corrispondono a
specifiche voci previste dalla contrattazione nazionale ed escluse dal limite di cui alla lett. a).

Le voci variabili non soggette al limite dell’anno 2016:

Risorse variabili non soggette al limite di cui all’art. 23, c. 2, D.Lgs. n. 75/2017

CCNL 21/5/2018, art. 68, c.1

Risparmi del fondo per la contrattazione decentrata
integrativa dell’anno precedente

CCNL 21/05/2018, art. 67, comma 2,

Euro 83,20 per ciascuna delle unita di personale in

lett. a) servizio al 31/12/2015 (dal 2019) 2.995,20

Risparmi tra gli incrementi a regime riconosciuti alle

CCNL 21/5/2018, art. 67, c. 2, lett. b) | posizioni economiche di ciascuna categoria e gli stessi
incrementi riconosciuti alle posizioni iniziali 2.565,47
Compensi collegati alla celebrazione dei matrimoni civili

CCNL 21/5/2018, art. 67, c. 3, lett. a) fuori dalla sede comunale 4.000,00
Risparmi derivanti dai piani di razionalizzazione e

CCNL 21/5/2018, art. 67, c. 3, lett. b) riorganizzazione previsti dall’art. 16, D.L. n. 98/2011
Compensi per il personale degli uffici tecnici derivanti

CCNL 21/5/2018, art. 67, c. 3, lett. ¢) |dall’applicazione degli incentivi per I'attivita di
progettazione 278.088,69

CCNL 21/05/2018, art. 67, comma 3,

lett. c),

Risorse previste da disposizioni di legge per incentivi -
incentivi per accertamenti IMU e TARI art. 1, comma
1091, L. n. 145/2018

10.000,00
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CCNL 21/5/2018, art. 67, c. 3, lett. )

Compensi per I'attivita di avvocatura in relazione a
sentenze favorevoli all'ente

CCNL 21/5/2018, art. 67, c. 3, lett. ¢)

Compensi specifici al personale per il censimento sulla
base delle risorse trasferite dallISTAT

CCNL 21/5/2018, art. 67, c. 3, lett. e)

Risparmi dalla gestione del lavoro straordinario

CCNL 21/5/2018, art. 67, c. 3, lett. k)

Integrazioni alla parte variabile del fondo per oneri del
personale trasferito, anche nell’ambito di processi
associativi, di delega o trasferimento di funzioni

TOTALE

297.609,36

Risorse variabili non soggette al limite di cui all’art. 23, c. 2, D.Lgs. n. 75/2017 €.297.649,36

totale del fondo delle risorse decentrate

Fondo lavoro straordinario
TOTALE FONDO 2022

Distinti Saluti.

€.146.356,00

€. 6.261.00
€.450.266,36

Il Funzionario Responsabile
Dott. Daniele Gaudini




